
 

      

 

 

 

 

L’Organismo Formativo PER-CORSO S.R.L IMPRESA SOCIALE codice accreditamento regionale n° OF0050, 

organizza, in virtù del riconoscimento concesso, ai sensi della L.R. n.32/02 art. 17 comma 2), dalla Regione Toscana con Decreto 

Dirigenziale n. 10979 del 2026 il seguente corso di: 
 

 

TIPOLOGIA CORSO Certificazione di competenze 

 

DENOMINAZIONE DEL CORSO: Esperta/o di valutazione degli apprendimenti e delle competenze (EVAC) 

Codice figura 516  

ADA di riferimento: 

• UC 2207 Pianificazione del processo di valutazione ai fini della dichiarazione degli apprendimenti, della validazione e 

della certificazione delle competenze 

• UC 2208 Realizzazione delle prove di valutazione in coerenza ai dispositivi adottati nei servizi regionali per la 

dichiarazione degli apprendimenti, l'individuazione, la validazione e la certificazione delle 

competenze 
 

N. 150 ORE  -  N. 15 ALLIEVI PREVISTI 

 

FINALITA’ DELL’AZIONE: Il corso ha lo scopo di formare professionisti in grado di svolgere attività di valutazione, validazione 

e certificazione delle competenze nell'ambito del Sistema Regionale delle Competenze. La figura professionale è in grado di 

garantire la correttezza tecnica e metodologica della valutazione delle competenze e abilita all'iscrizione nell'elenco regionale EVAC 
 

POSSIBILI SBOCCHI OCCUPAZIONALI: L'Esperta/o di valutazione degli apprendimenti e delle competenze (EVAC) ricopre 

la funzione nazionale di Pianificazione e realizzazione delle attività valutative. Opera presso i soggetti titolati nei rispettivi ambiti 

di attività e competenze specifiche della funzione o per l'amministrazione regionale in qualità di membro di Commissione di esame 

secondo i livelli essenziali e gli standard definiti dal decreto legislativo 16 gennaio 2013. L'EVAC presidia le attività inerenti i 

servizi regionali relativi all'Individuazione e Validazione delle competenze nelle fasi specifiche di valutazione e attestazione per i 

soggetti titolati; alla Dichiarazione degli apprendimenti nelle fasi di identificazione, valutazione, attestazione per gli organismi di 

formazione ed alla Certificazione delle competenze nelle fasi specifiche di identificazione e valutazione per gli organismi di 

formazione o in qualità di membro di Commissione di esame. 
 

STRUTTURA DEL PERCORSO FORMATIVO: 
Il corso dura complessivamente 150 ore di cui, 30 di FAD asincrona, 90 ore di esperienza pratica laboratoriale e 30 ore di 

formazione in aula.  
Sintesi contenuti trattati: 

U.F. Denominazione Durata Modalità di svolgimento (aula/fad 

sincrona o 

asincrona/laboratorio/stage) 

1 Politica e normativa sulle competenze 32 8 h FAD asincrona, 14 h di orientamento 

laboratoriale, 10 h di aula 

2 Il sistema Regionale Toscano delle competenze nel quadro del QNQR 34 10 h FAD asincrona, 16 h di orientamento 

laboratoriale, 8 h di aula 

3 Valutare le competenze: strumenti, metodi e buone prassi 44 12 h FAD asincrona, 24 h di orientamento 

laboratoriale, 8 h di aula 

4 EVAC-LAB: Progettare i sistemi di valutazione degli apprendimenti e delle 

competenze 

40 36 h di orientamento laboratoriale, 4 h di 

aula 

 

 

 

PERIODO DI SVOLGIMENTO: da settembre 2026 a gennaio 2027 indicativamente 
SEDE/SEDI DI SVOLGIMENTO: via del Brennero 1040 BK 55100 Lucca 
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REQUISITI MINIMI DI ACCESSO E MODALITÀ DI VERIFICA: Possono accedere coloro che hanno titolo di istruzione 

secondaria superiore e comprovata esperienza nel campo della valutazione dell’apprendimento e/o dell’analisi, ricostruzione e 

valutazione delle competenze di almeno 6 anni, oppure: laurea e comprovata esperienza nel campo della valutazione 

dell’apprendimento e/o dell’analisi, ricostruzione e valutazione delle competenze di almeno 4 anni, oppure: laurea specialistica e 

comprovata esperienza nel campo della valutazione dell’apprendimento e/o dell’analisi, ricostruzione e valutazione delle 

competenze di almeno 2 anni. Per i cittadini stranieri (comunitari ed extracomunitari) è indispensabile la conoscenza della lingua 

italiana almeno al livello B1 del Quadro Comune Europeo di Riferimento per le Lingue, restando obbligatorio lo svolgimento delle 

specifiche prove valutative in sede di selezione, ove il candidato già non disponga di attestazione di valore equivalente, come 

disciplinato al paragrafo B.1.2.1. della DGR 988/2019 e ss.mm.ii. I soggetti interessati in ingresso al percorso formativo devono 

inoltre possedere i seguenti requisiti, ai fini dell’iscrizione all’elenco regionale EVAC: - residenza in Italia. Gli stranieri 

extracomunitari devono essere in possesso di un permesso di soggiorno in corso di validità. Per la verifica del livello di competenza 

in ingresso per i cittadini stranieri si rimanda al paragrafo B.1.2.1 della dgr 988/2019 e ss.mm.ii.; - età non inferiore a 18 anni; - 

assenza di condanne penali passate in giudicato per i reati contro la PA di cui al Libro II, Titolo II, Capi I e II del codice penale e 

per i reati di cui agli articoli 635 ter, 635 quinquies, 640, 640 bis e 646; -assenza di condanne passate in giudicato per reati che 

prevedono quale pena accessoria l'interdizione dai pubblici uffici e l'incapacità di contrattare con la pubblica amministrazione. Sarà 

necessario presentare apposita domanda di iscrizione secondo le disposizioni del Settore regionale competente. I partecipanti ai 

corsi devono possedere i requisiti suddetti alla data di presentazione della domanda di iscrizione al corso presentata all’organismo 

formativo. È fatto inoltre divieto di ammettere alla frequenza del corso soggetti che intrattengono rapporti di lavoro, sia dipendente 

sia di natura professionale, con l’Agenzia, oppure che, alla data di avvio del corso, ricoprono nei suoi confronti cariche sociali o 

incarichi di rappresentanza 
  

MODALITA’ DI AMMISSIONE/SELEZIONE: al momento della raccolta delle iscrizioni viene verificato che ciascun candidato 

sia in possesso dei requisiti richiesti. L’accertamento dei requisiti in ingresso avverrà sulla base dei principi generali previsti dalla 

DGR n. 32 e smi: trasparenza, coerenza, obiettività, adeguate modalità di verifica delle attitudini del candidato. Prima della 

eventuale selezione dei candidati o dell’avvio del corso, sarà effettuato il riscontro tra requisiti dichiarati e requisiti richiesti per 

verificare che coloro che hanno presentato domanda di iscrizione ne siano effettivamente in possesso. La verifica dei requisiti in 

ingresso può concludersi: con una valutazione di non idoneità, quando i requisiti minimi non risultano posseduti dalla persona; in 

tal caso l’organismo formativo attiva eventuali percorsi/servizi integrativi di ri-orientamento della persona al fine di farle 

intraprendere percorsi più adeguati ai propri fabbisogni; con una valutazione di idoneità, che comporta il diritto della persona a 

partecipare al percorso nella sua completezza. Per quanto riguarda la verifica del requisito della conoscenza della lingua italiana è 

prevista la somministrazione di un questionario strutturato. A coloro che risulteranno in possesso dei requisiti richiesti, verrà 

comunicato l’accesso al corso o la necessità di procedere a selezione. 
Qualora il numero di domande ammissibili superi il numero di 15 partecipanti, previsto come massimo dall’Avviso, sarà attivata 

una procedura di selezione. Prima fase: Costituzione del nucleo di selezione. A coloro che risulteranno in possesso dei requisiti 

richiesti, verrà comunicata la necessità di procedere a selezione. Le informazioni saranno comunicate almeno 5 giorni lavorativi 

prima dello svolgimento della prima prova di selezione tramite posta elettronica con ricevuta di ritorno o, se il partecipante non è 

in possesso di un recapito e-mail, tramite raccomandata A/R. La comunicazione conterrà: 1. data, ora e luogo di svolgimento delle 

prove 2. tipologia delle prove di selezione 3. criteri di selezione applicati ed eventuali priorità. La selezione utilizzerà le seguenti 

tipologie di prove: 1. Colloquio individualizzato per la valutazione dell’interesse al corso e della motivazione alla frequenza 

2.Valutazione dei titoli e/o dell’esperienza nel settore secondo quanto dichiarato nelle singole Dichiarazioni sostitutive di 

certificazione presentate in sede di candidatura. La durata della selezione sarà definita dalla commissione stessa in base al numero 

di allievi candidati coinvolti.  
 

MODALITA’ RICONOSCIMENTO CREDITI: Ai soggetti interessati, potranno essere riconosciuti crediti formativi in ingresso 

secondo quanto previsto dalla DGR 988/2019 e ss.mm.ii.  
Come previsto dall'Avviso in fase di accesso al percorso è possibile riconoscere crediti per un massimo di 16 ore di attività formativa 

in aula; i crediti sono riconosciuti limitatamente ai contenuti delle UF riferiti alle politiche europee e nazionali in tema di 

apprendimento permanente. Le attestazioni in possesso del candidato al fine del riconoscimento crediti, devono essere state 

rilasciate da ente pubblico titolato ai sensi dell’art. 1 del D. Lgs 16 gennaio 2013, n. 13 e riconducibili all'Area di Attività 

"ADA.18.01.18 ex ADA.23.182.591 - Cura degli aspetti metodologici per la valutazione delle competenze ai fini della validazione 

e/o certificazione del Repertorio Nazionale dei titoli di istruzione e formazione e delle qualificazioni professionali. Le attestazioni 

valide ai fini del riconoscimento dei crediti sono le seguenti: un Attestato di qualificazione professionale o un Certificato di 

competenze a seguito di positivo superamento dell'esame finale per la certificazione delle competenze; una Dichiarazione di 

apprendimenti rilasciata a seguito del positivo superamento delle verifiche di apprendimento intermedie previste al termine di 

ciascuna Unità Formativa all'interno di un percorso di formazione professionale; un attestato di frequenza che formalizzi il possesso 

di determinate conoscenze, capacità o competenze. 

 

PROVE FINALI E MODALITÀ DI SVOLGIMENTO: Al termine di ciascuna Unità formativa verranno somministrati test 

scritti e simulazioni per verificare puntualmente il possesso delle competenze, mediante la verifica delle conoscenze e delle capacità 

ad esse correlate.  
 

A fine corso verrà svolto l’esame finale in due giorni con le seguenti prove: 
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1. Simulazione che valuterà la UC 2207 Pianificazione del processo di valutazione ai fini della dichiarazione degli 

apprendimenti, della validazione e della certificazione delle competenze 

2. Colloquio che valuterà la UC 2208 Realizzazione delle prove di valutazione in coerenza ai dispositivi adottati nei servizi 

regionali per la dichiarazione degli apprendimenti, l'individuazione, la validazione e la certificazione delle competenze 

 

• Percentuale obbligo di frequenza per ammissione all’esame (se previsto): 70% 

 

TIPOLOGIA DELLA CERTIFICAZIONE FINALE: CERTIFICATO DI COMPETENZE 
 

 

COSTO INDIVIDUALE PER LA FREQUENZA: 1.000 € COMPRENSIVI DI: iscrizione al corso, IVA, verifiche intermedie, 

materiale didattico individuale, materiale didattico collettivo, slide, attrezzature, assicurazione contro gli infortuni, esame e rilascio 

dell’attestato 
 

MODALITA’ DI PAGAMENTO: Il corrispettivo dell’iscrizione al corso è pari a € 1.000 € pagabili nelle soluzioni sotto riportate:  

 
A) unica soluzione al momento dell'iscrizione (con uno sconto del 10% pari ad € 100); 

B) prima quota da versare al momento dell’iscrizione di € 200,00. Le successive quote possono essere corrisposte 

mensilmente con una cifra di 200 € fino a copertura del costo totale. 

La quota di € 200,00 euro, versata al momento dell’iscrizione, sarà restituita integralmente nel caso in cui il percorso non venga 

attivato in quanto non si ottenga il riconoscimento regionale o non si raggiunga il numero minimo di partecipanti pari ai 2/3 di 

quanto previsto nella locandina pubblicitaria 

 

MODALITA’ DI RECESSO E REVOCA: Il partecipante può recedere dal contratto, entro 7 giorni prima dell’inizio del corso 

comunicando il recesso tramite comunicazione scritta, trascorsi i 7 giorni, non avendo ricevuto alcuna comunicazione, il contratto 

sarà considerato pienamente valido. La penale del recesso non può essere imposta se l’Agenzia Formativa è in difetto. Nel caso di 

revoca del riconoscimento da parte del Settore Regionale territorialmente competente il partecipante al corso può recedere dal 

contratto e ottenere la restituzione della somma versata se tale revoca comporta l'impossibilità di proseguire l'attività formativa 

(DGR 731/2019 e ss.mm.ii). 
 

ISCRIZIONI: Le domande di iscrizione, debitamente compilate, redatte su appositi moduli, dovranno essere presentate all’Ufficio 

dell’Agenzia Formativa  Percorso srl impresa sociale Via del Brennero 1040 bk 55100 Lucca dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 

17.00 dal lunedi al venerdi entro la data di scadenza reperibile sul catalogo dell’offerta formativa al seguente link 

https://servizi.toscana.it/RT/catalogo-formativo/#/catalogo/ricerca 
 

Le domande di iscrizione possono essere consegnate a mano o inviate per posta accompagnate dalla fotocopia del documento 

d’identità. Il soggetto che invia la domanda per posta è responsabile del suo arrivo all’Agenzia formativa Percorso srl impresa 

sociale, entro la scadenza sopra indicata. Non fa fede il timbro postale. Il termine di iscrizione al Corso può essere prorogato per 

una durata non superiore al primo periodo di pubblicizzazione in caso di mancato raggiungimento del numero degli allievi previsti 

(DGR 731/2019 e ss.mm.ii). È fatta salva la facoltà della Agenzia, qualora non si raggiungesse il numero di allievi minimo previsto, 

di non dare avvio all’attività. 

 

 

INFORMAZIONI: C/o Agenzia formativa: Percorso srl impresa sociale Via del Brennero 1040 cap. 55100 Città Lucca Tel: 0583-

333305 e-mail l.cagnacci@per-corso.it o info@per-corso.it ORARIO: dal lunedi  al venerdì dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 

17.00 
 

COMUNICAZIONI: Tutti gli iscritti saranno avvertiti tramite email in tempo utile, per tutte le comunicazioni inerenti l’attività  

https://servizi.toscana.it/RT/catalogo-formativo/#/catalogo/ricerca
mailto:l.cagnacci@per-corso.it
mailto:info@per-corso.it

